Unser Auftraggeber ist ein renommiertes, national agierendes Unternehmen und realisiert anspruchsvol-
le groRvolumige Bauprojekte

Das Unternehmen bietet seinen renommierten und bekannten Kunden aus Verwaltung und Handel
einen breiten Service und realisiert anspruchsvolle Projekte. Im Rahmen der

starken Expansion suchen wir zur Unterstltzung fir die Bauabteilung Menschen fur die—>

Bauleitung im Innenausbau (m/w/d)

_¥~1 Verantwortlich fiir die bauseitige Realisierung von GroBprojekten:
.,i OFFICE-LADENBAU-HOTEL-WOHNHEIME-WOHNUNGSBAU

| Ihre Aufgaben

» Verantwortung fir die termingerechte Erstellung von schltsselfertigen Modulgeb&uden bis
zur Ubergabe an den Kunden

= Steuerung der Innenausbaugewerke und der benétigten Ressourcen von Modulbauprojek-
ten (u.A. Hotel, Office, Wohnungsbau)

» Organisation und Durchftihrung der Baubesprechungen
» Mitwirkung bei der Erstellung von Terminplénen, Kosten- und Mengenberechnungen
» Fallweise Abstimmung mit Herstellern/ Fachfirmen im Bereich Modulbau

» Fallweise Unterstiitzung der Angebotskalkulation von Leistungen Modulbau (Holzbau, TGA,
Innenausbau, Fassade)

» Fallweise Abstimmung mit Kundenansprechpartnern und den Gewerken vor Ort

» Durchfiihren von Abnahmen der jeweiligen Gewerke und Sicherstellung von Projektab-
schluss und der ordnungsgerechten Dokumentation

» Kontrolle der Mé@ngelbeseitigung, Rechnungspriifung und Unterstltzung bei der Erstellung
der Schlussrechnung

lhr Profil

= Eine solide bau- oder holztechnische Ausbildung ist wiinschenswert (Wenn Sie die Kennt-
nisse und Fertigkeiten auf andere Weise erworben haben, ist uns lhre Bewerbung genauso
willkommen)

» Berufserfahrung (mind. 3 Jahre) im Projektmanagement/der Bauleitung
(G|<ewerkekoor Ination Innenausbau) und somit Erfahrung in der Steuerung von Baupro-
jekten

» Gutes bautechnisches Versténdnis ist notwendig
» Kenntnisse hinsichtlich der Koordination aller Gewerke im Modulbau/Hochbau
» Kenntnisse im allgemeinen Baurecht, dem VOB Teil B und C wiinschenswert

» Ziel- und Ergebnisorientierung in Kombination mit einem berzeugenden, jedoch ruhigen
Auftreten

» Erforderliche Sprachkenntnisse: sehr gutes Deutsch in Wort und Schrift

» Gewohnt, mit Kunden, Lieferanten, dem Team und den Handwerkern jeweils auf Augen-
hoéhe zu kommunizieren

» Pragmatische Ausrichtung, Hands On Mentalitét,

= Kenntnisse im UlmEang mit MS Office sind notwendig, Kenntnisse im Umgang mit Baupla-
nungssoftware sind winschenswert

Wenn Sie eine spannende Aufgabe in einem expandierenden Unternehmen suchen, sollten wir uns kennen lernen. |
Sie sind ein “Koordinationstalent” und haben Freude daran, Bauprojekte zu organisieren Sie besitzen Teamgeist und ] A

mochten gemeinsam mit unserem Auftraggeber nachhaltig Erfolge in einem wachsenden Markt erzielen. Namhaftes ’H

Unternehmen, ansprechendes Gehalt und die Aufgabenvielfalt runden das Angebot mehr als Optimal ab.
PERSONALPOTENTIAL

Thomas Frey

Jede Bewerbung und/oder Information wird absolut diskret und vertraulich behandelt, selbstverstandlich werden thomas.frey@personalpotentialde
ebenso lhre Sperrvermerke beachtet. Bitte senden Sie uns lhre ausfiihrlichen Bewerbungsunterlagen unter Angabe Luxemburger Allee 753

. L . . D- 45481Miilheim an der Ruhr
des moglichen Eintrittstermins und Ihrer Gehaltsvorstellung unter der Kennziffer TF130.01



